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ALAPSZABÁLY1 

I. Általános rendelkezések 

1.1. A szervezet teljes neve: Győr-Moson-Sopron Megyei Falusi Turizmus Egyesület  
Rövidített neve: GyMS megyei FTE 
Angol nyelven: Association of Rural Tourism in Győr-Moson-Sopron County 
Német nyelven: Verein für Landwirtschaftlichen und Dorftourismus in Komitat Győr-Moson-Sopron 

1.2. Az egyesület székhelye: 9023 Győr, Csaba utca 22/a. 
Az egyesület levelezési címe: az egyesület megválasztott elnökének lakcíme, amely szükség szerint vá-
lasztmányi határozattal bármikor módosítható. 

1.3. Az egyesület alapításának időpontja: 1997. április 17. 
1.4. Az egyesület működési területe: Magyarország, ezen belül elsősorban Nyugat-Dunántúli Régió, ill. Győr-

Moson-Sopron megye közigazgatási területe 
1.5. Az egyesület körbélyegzőjén az Egyesület magyar nyelvű teljes vagy rövidített neve szerepel, amely kiegé-

szíthető a székhelytelepülés nevével 
1.6. Az egyesület önálló jogi személyként saját alapszabállyal, képviselettel, elkülönített gazdálkodással, ön-

kormányzati elven működő szakmai, érdekvédelmi és érdekképviseleti társadalmi szervezet. 
1.7. Az egyesület politika-, vallás- és pártsemleges. 
1.8. Az egyesület szükség szerint telephelyet és információs irodát létesíthet, működtethet, ill. szüntethet meg. 

II. Az egyesület célja és feladatai2 

Az egyesület, mint helyi Turisztikai Desztinációs Menedzsment Szervezet (TDMSz) az alábbiakat vállalja fel: 
2.1. A falusi turizmus fejlesztése és népszerűsítése  

- az ún. zöld turizmus, öko- és bioturizmus kialakítása, ezen belül közreműködés a természeti értékek, va-
lamint háziállatok védelmében és turisztikai vonzóerőként történő hasznosításában 

- a hagyományok megőrzése, a sajátosságok és adottságok felkutatása, a többi turisztikai vonzástényező 
feltárása, összegyűjtése, ill. hasznosításuk elősegítése, mint pl.: 
- közreműködés a falusi turizmus földrajzi területein – a szálláshely-szolgáltatási tevékenység folytatásá-

nak részletes feltételeiről és a szálláshely-üzemeltetési engedély kiadásának rendjéről kiadott 239/2009. 
(X. 20.) Kormányrendelet 2. § f) – lévő kulturális örökség, mint turisztikai vonzóerők megóvásában és 
hasznosításában 

- közreműködés a falusi turizmushoz kapcsolható világörökségi helyszínek, országos és helyi jelentőségű, 
természeti és épített értékek, műemlékek megóvásában és turisztikai vonzerőként való hasznosításában, 

- A falu népművészeti, néprajzi, kézműves és kulturális értékeinek, a falusi élethez, környezethez és mun-
kakultúrához kapcsolódó hagyományok és tevékenységek, gasztronómiai hagyományokhoz kapcsolódó 
tevékenységek bemutatása, a hagyományokhoz kapcsolódó, jellemző falusi rendezvények szervezése, il-
letőleg ezekre irányuló tevékenységek támogatása 

2.2. A helyi (települési) és kistérségi falusi turizmus szervezetek és szolgáltatók összefogása, koordinálása, az 
egyesületi rendszer segítése, a települési és kistérségi TDM szervezetek létrejöttének menedzselése. 

2.3. Az Egyesület fenntartja tagságát a Falusi és Agroturizmus Országos Szövetségében, vállalja a tagsággal já-
ró jogokat és kötelezettségeket. 

2.4 Az Egyesület bevezeti és alkalmazza falusi turizmushoz kapcsolódó országosan elfogadott minősítési rend-
szereket és védjegyeket, különös tekintettel a szálláshelyekre, más vendéglátóhelyekre és a programszolgál-
tatásokra. Feladatát képezi a falusi vendégfogadás etikai kódexének alkalmazása, betartásának ellenőrzése. 

 
1 Egységes szerkezetben, módosítva a Győr-Moson-Sopron Megyei Falusi Turizmus Egyesület 2007. március 05-én, július 06-án, augusztus 

24-én, november 30-án, 2009. május 08-án és 2013. december 19-én, 2015. december 18-án, 2016. április 19-én, 2023. április 14-én és 
május 15-én megtartott közgyűlésein. 

2 Az Egyesület közhasznúsághoz kapcsolódó céljait, kötelezettségeit és vállalt feladatait részletesen az Alapszabály VII. fejezete tartalmazza. 
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III. Az Egyesület tevékenységi köre 

Az Egyesület az alábbi tevékenységeket folytat(hat)ja: 

3.1 Fő tevékenységi kör TEÁOR ill. szakmakód szerint:  

9499 Máshova nem sorolt egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

3.2 Kapcsolódó tevékenységi körök: 
 Vállalkozói, munkaadói érdekképviselet 

Szakmai érdekképviselet 
Üzletviteli, egyéb vezetési tanácsadás 
Társadalomtudományi, humán kutatás és fejlesztés 
Közreműködés regionális, térségi és települési fejlesz-

tési programok kidolgozásában és megvalósításában 
 Piac-, közvélemény-kutatás 
Egyéb foglalás  
Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése  
Könyvkiadás 
Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 
Egyéb sokszorosítás 
 

 M.n.s. egyéb információs szolgáltatás  
Turisztikai, kulturális, sport, szabadidős képzés  
Máshova nem sorolt egyéb oktatás 
PR, kommunikáció 
Reklámügynöki tevékenység, médiareklám 
M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység  
Múzeumi tevékenység 
Történelmi hely, építmény, más látványosság működtetése 
Hagyományőrző programok és rendezvények szervezése 
Térségi kedvezménykártya-rendszer működtetése  
M.n.s. egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység 
Kapcsolódó irodai és informatikai szolgáltatások 

IV. Az Egyesület tagsága 

4.1. Az Egyesületnek rendes, pártoló és tiszteletbeli tagjai vannak. A rendes tag tagsági jogait személyesen, 
vagy szükség szerint képviselőjén keresztül is gyakorolhatja. 

4.2. Az Egyesület rendes tagja lehet az a magánszemély, jogi személy, ill. jogi személyiséggel nem rendelkező 
társulás, aki, ill. amely az Alapszabályt magára nézve kötelezően elfogadja, és sem neki, sem más közvet-
len családtagjának, ill. jogelődjének nem maradt vissza 5 éven belüli rendezetlen tartozása az Egyesülettel 
szemben. Vállalja, hogy az Egyesület munkájában tevékenyen részt vesz, az éves tagdíjat, és a közös akci-
óknál az általa előzetesen vállalt eseti hozzájárulásokat az előírt határidőn belül befizeti. 

4.3. Pártoló tag lehet az a magánszemély, jogi személy, ill. jogi személyiséggel nem rendelkező társulás, aki ill. 
amely külön támogatási szerződés alapján vállalja a szervezet célkitűzéseinek kiemelkedő anyagi és erköl-
csi támogatását. A pártoló tag az egyesület tevékenységében csak vagyoni hozzájárulással vesz részt. 

4.4. Az Egyesületnek tiszteletbeli tagja lehet az a természetes személy, aki munkásságával, kiemelkedő tevé-
kenységével ezt kiérdemli és a Közgyűlés tiszteletbeli tagnak megválasztja. A tiszteletbeli tag erkölcsileg 
támogatja az Egyesület munkáját, anyagi kötelezettség nem terheli. A Közgyűlés saját belátása szerint egy 
arra érdemes rendes, pártoló vagy tiszteletbeli tag természetes személynek külön jogkörrel nem járó tiszte-
letbeli elnöki címet adományozhat. Ez határozatlan időre, a Választmány felkérésével, a Közgyűlés jóváha-
gyásával és a tiszteletbeli tagnak (elnöknek) felkért személy beleegyezésével jön létre. 

4.5. Az Egyesületbe való belépés önkéntes. A rendes és pártoló tagsági viszony írásban benyújtott belépési nyi-
latkozattal és a Választmány jóváhagyásával jön létre. A Választmány elutasíthatja a belépési nyilatkozatot, 
ha a belépni szándékozó magánszemély vagy szervezet korábbi magatartása igazoltan ellentétes az Egyesü-
let célkitűzéseivel, alapelveivel és etikai kódexével. A soron következő rendes Közgyűlés a Választmány 
elutasító döntését a belépni kívánkozó magánszemély vagy szervezet kérésére megvizsgálhatja, és azt egy-
szerű többséggel jóváhagyja, vagy felülbírálja. 

4.6. A tagsági viszony megszűnik a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. tv hivatkozott §-i értelmében: 
4.6.1. a tag kilépésével [3:68. § (1) a) pont, ill. (2) bek.] – A tag tagsági jogviszonyát az egyesület képvi-

selőjéhez intézett írásbeli nyilatkozattal bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti, tiszteletbeli 
tagságáról vagy tiszteletbeli elnöki címéről lemondhat. A kilépés nem mentesíti a tagot az addig 
felmerült esetleges tartozásai alól. 

4.6.2. a tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával [3:68. § (1) b) pont, ill. 3:69. §], ha az érintett 
tag a tagság feltételeit nem tartja be. A Közgyűlés a Választmány kezdeményezésére egy tisztelet-
beli tag tagsági viszonyát is megszüntetheti, ill. a tiszteletbeli elnöki címet is visszavonhatja, ha az 
érintett személy arra méltatlanná vált. A tagsági viszony akkor mondható fel, ha a Választmány azt 
megelőzően írásban felszólította a tagot a felmondás okának megszüntetésére, pl. a tagdíjhátralék, 
ill. a tartozás megfizetésére, és a felszólításban előírt 30 napos határidő eredménytelenül telt el.  

4.6.3. kizárási eljárással [3:68. § (1) c) pont, ill. 3:70. §], ha a tag az alapszabállyal részben vagy teljes 
egészében ellentétes magatartást tanúsít, és ezen a Választmány írásos felszólítása ellenére sem 
változtat. A Választmány kizárást javasló, indoklást tartalmazó határozatával szemben az érintett 
tag a Közgyűléstől kérheti a javaslat elutasítását. A kizárt tag Közgyűlésnek címzett kérelmét az 
Elnök köteles a soron következő rendes közgyűlés napirendjére tűzni. A Közgyűlés egy tag kizá-
rást jóváhagyó döntése ellen fellebbezésnek nincs helye. 

4.6.4. a tag halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével [3:68. § (1) d) pont]. 
4.7. A tagsági viszony kezdete az a nap, amikor a belépési nyilatkozatot a Választmány elfogadja.  
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4.8. A tagsági viszony azzal a nappal szűnik meg, amikor a tag a kilépését bejelenti, vagy amikor 4.6. pontban 
felsorolt okok bekövetkeznek, illetve erről választmányi határozat születik. A Választmány döntése ellen az 
érintett személy vagy szervezet a Közgyűléshez fellebbezhet. A tagdíjfizetési kötelezettség a tagsági vi-
szony megszűnésének évében is – a 4.6.3. pont kivételével – a teljes naptári évre vonatkozik. Az 5.2.3. 
pontban vállalt kötelezettség be nem tartása esetén a tagsági viszony megszűnése és a projekt végső elszá-
molása közötti időszakra eső tagdíj kártérítési igénnyé alakul át, amelyet a volt tag a tagsági viszony meg-
szűnését követő 8 napon belül köteles az Egyesületnek egy összegben megfizetni. 

4.9. A tagsági viszony folyamatos mindaddig, amíg az a 4.6. pontban felsorolt okokból meg nem szűnik. A tag-
sági viszony folyamatossága külön kérésre a tagdíj- és más természetű tartozások visszamenőleges rende-
zésével helyreállítható, amennyiben ehhez a Választmány hozzájárul. A megszűnt tagsági viszony helyett 
általában új tagsági viszony létesíthető, ha a megszűnést kiváltó ok elhárul, orvoslást nyer, vagy elévül. 

V. Az Egyesület tagjainak jogai és kötelezettségei 

5.1. Az Egyesület rendes tagjának jogai: 
5.1.1. Részt vehet az Egyesület céljainak, feladatainak meghatározásában, a szervezet kialakításában, az 

Egyesület közgyűlésein, tanácskozási joggal a választmány ülésein, továbbá az Egyesület által 
szervezett ingyenes, vagy költségtérítéses tanfolyamokon és más rendezvényeken, kiadványokban, 

5.1.2. Választhat, ill. választható a szervezet tisztségeire, a közgyűléseken gyakorolhatja szavazati jogát; 
5.1.3. Igényelheti a szervezet közreműködését érdekképviseleti, érdekvédelmi ügyeihez, 
5.1.4. Javaslatot tehet az Egyesületet érintő bármely kérdésben, és kifogást emelhet a szervezet Alapsza-

bályt sértő határozata ellen, 
5.1.5. Felvilágosítást kérhet az Egyesület bármely tevékenységéről, amelyre annak tisztségviselői ér-

demben válaszolni kötelesek. 

5.2. Az Egyesület rendes tagjának kötelezettségei: 
5.2.1. Az Alapszabályban, a FATOSZ és társszervezetei által felállított minősítési szabályzatokban illet-

ve az etikai kódexben foglaltak alkalmazása és betartása, 
5.2.2. Rendszeres és tevékeny részvétel az Egyesület munkájában, elősegítve ezzel a szervezet céljainak 

közös megvalósítását; az önként vállalt feladatok maradéktalan teljesítése. 
5.2.3. A Választmány tájékoztatása az Egyesület támogatásával elnyert pályázati sikerekről, támogatási 

szerződésekről, a tagsági viszony fenntartása az így megvalósuló projektek végső elszámolásáig.  
5.2.4. Az Egyesület és a Választmány határozatainak végrehajtása, 
5.2.5. A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. tv 3:5. § e.) pontja értelmében a tagdíj minden év 

március 31-ig történő, új belépő esetében a belépést kísérő befizetése az Egyesület folyószámlájára 
átutalással vagy pénztári befizetéssel.  

 A tagdíjszabályzatban foglalt, naptári évre érvényes tagdíj összege: 
a) természetes magánszemélyek esetében 14.000,- Ft/év/tag 
b) vállalkozások, önkormányzatok és civil szervezetek esetében bruttó 22.000,- Ft/év/tag 

5.2.6. A Titkár(ság) tájékoztatása a falusi turizmushoz kapcsolódó szolgáltatásairól és azok igénybevételi 
lehetőségeiről, valamint a publikusnak megjelölt információk rendszeres frissítése (fantázianév, 
szolgáltatás jellege, kategóriája, cím, telefonszámok, e-mail, web-site, fényképek, kiegészítő szol-
gáltatások, irányárak stb.). Az adatváltozások közlésének elmaradása miatt elavult ill. pontatlan 
módon közölt vagy megjelenő információkért a felelősség a mulasztó tagot terheli.  

5.3. Az Egyesületben tagsággal rendelkező jogi személyekre, vállalkozásokra, más egyesületekre és szövetsé-
gekre, azaz a nem természetes személynek számító tagok képviseletét csak arra jogosult személy láthatja el. 
A képviselt tagot – mérettől és saját létszámtól függetlenül – egy szavazat illeti meg. Ha egy tagszervezet 
képviselője megválasztásra kerül bármely egyesületi tisztségre és közben a képviselettel őt megbízó szer-
vezet tagsági viszonya megszűnne, vagy az adott szervezet más képviselő meghatalmazása mellett döntene, 
a megválasztott természetes személy mandátumának lejáratáig megőrizheti funkcióját, ha ugyanakkor belép 
természetes személyként az egyesületbe, és mint rendes tag folytatja a munkáját. Ha ez elmarad, a válasz-
tott funkció betöltése érdekében időközi választást kell tartani. 

 A határozat meghozatalakor nem szavazhat az [3:19. § (2)] 
a) akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére másfajta előny-

ben részesít; 
b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 
c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 
d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapítója; 
e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; vagy 
f) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 Szavazati jogukat nem gyakorolhatják, ill. az Egyesület szolgáltatásait korlátozottan vehetik igénybe azok, 
akiknek 60 napot meghaladóan lejárt tagdíj- vagy más természetű, de általuk előzetesen felvállalt tartozá-
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suk van az Egyesülettel szemben, és fizetési halasztást nem kaptak. A korlátozás kiterjedhet a levélforga-
lomra, a marketingakciókban való részvételre, lemaradhatnak tagoknak fenntartott rendezvényekről, kiad-
ványokról, kedvezményes tarifákról és internetes felületekről, továbbá pályázatokhoz sem kaphatnak támo-
gatást. A korlátozásból eredő hátrányokért minden felelősség és többletköltség a késedelembe eső tagot ter-
heli. 

5.4. A pártoló és tiszteletbeli tagok tanácskozási joggal részt vehetnek a Közgyűlésen és a Választmány ülésein. 

5.5. A választott tisztségviselőknél, a Választmány és az Ellenőrző Bizottság tagjainál alkalmazni kell az egye-
sülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 
CLXXV. törvény (Ectv.) 39. § (1) bek. összeférhetetlenségre vonatkozó előírásait, valamint a Polgári Törvény-
könyvről szóló 2013. évi V. tv. (Ptk.) 3:71. § (1) bek. b) pontjában foglaltak közül a vezető tisztségviselőkre 
[3:22. § (1), (4), (5) és (6) bekezdés] vonatkozó kizáró és összeférhetetlenségi szabályokat, nevezetesen:  

- Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásá-
hoz szükséges körben nem korlátozták. [Ptk. 3:22. § (1) bek.] 

- Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés 
büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült. 
[Ptk. 3:22. § (4) bek.] 

- Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalko-
zástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet foly-
tató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. [Ptk. 3:22. § (5) bek.] 

- Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltil-
tottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől. [Ptk. 3:22. § (6) bek.] 

- A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető 
tisztségviselője [Ectv. 39. § (1) bek.] az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető 
tisztségviselője volt – annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig –, 

a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó- és 
vámtartozását nem egyenlítette ki, 

b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel, 
c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy üzletle-

zárást helyettesítő bírságot szabott ki, 
d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint fel-

függesztette, illetőleg törölte. 
A (2) bek. értelmében a vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett 
közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú 
szervezetnél is betölt. 

- Az Ectv 38. § (1) szerint a közgyűlés és választmányi ülések határozathozatalában nem vehet részt az a 
személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója a határozat alapján 

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 
b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkö-
tés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, a tagsági 
jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 

- Nem lehet az Ellenőrző Bizottság elnöke vagy tagja, illetve könyvvizsgálója az a személy, aki 
a) a Közgyűlés, illetve a Választmány elnöke vagy utóbbi tagja (ide nem értve az egyesület legfőbb 

szervének azon tagjait, akik tisztséget nem töltenek be), vagy aki az Egyesületnél gazdasági fel-
adatokat lát el. 

b) a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkavi-
szonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem 
rendelkezik, 

c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés nélkül 
igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a tagsági jogviszony 
alapján a létesítő okiratban foglaltaknak megfelelően nyújtott alapcél szerinti juttatást –, illetve 

d) az a)–c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 

VI. Az Egyesület szervei: Közgyűlés, Választmány, Ellenőrző Bizottság, Titkárság 

6.1. Az Egyesület legfőbb döntést hozó szerve a Közgyűlés, amely a szervezet tagjainak az összessége. A kö-
zösségeket az általuk delegált egy-egy személy képviseli. A Közgyűlésen minden rendes tag 1-1 szavazattal 
rendelkezik. A közgyűlés a közhasznú státuszra tekintettel nyilvános; azon a tagokon és az ügyvezetésen 
kívül a közgyűlés összehívására jogosult által meghívottak és az alapszabály vagy a közgyűlés határozata 
alapján tanácskozási joggal rendelkező személyek, továbbá az előzetesen bejelentkezett személyek vehet-
nek részt [2011. évi CLXXV. törvény 37. § (1)]. 

6.2. A Közgyűlést szükség szerint, de évenként legalább egyszer, össze kell hívni, amelyre az Elnök vagy az ál-
tala megbízott választmányi tag jogosult. A Közgyűlést 60 napon belül össze kell hívni, ha azt a tagok 1/3-a 
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egymással egyetértésben írásban, az ok és a cél megjelölésével igényli. Ha az Elnök nyomós indok nélkül 
nem intézkedik a Közgyűlés tagság által kért összehívásáról, ennek joga a Választmányra száll vissza. 

A közgyűlési meghívónak tartalmaznia kell a közgyűlés pontos időpontját és helyszínét, valamint a javasla-
tot a napirendi pontokra. A közgyűlés a székhelyen kívül más helyszín kijelölése mellett is összehívható.  

 A közgyűlési meghívó kézbesítésétől vagy közzétételétől számított 3 napon belül a tagok és az egyesület 
szervei a közgyűlést összehívó szervtől vagy személytől a napirend kiegészítését kérhetik, a kiegészítés in-
dokolásával [3:75 § (1)]. 

 A napirend kiegészítésének tárgyában a közgyűlést összehívó szerv vagy személy jogosult dönteni. Ha a 
napirend kiegészítése iránti kérelemről a közgyűlést összehívó szerv vagy személy nem dönt, vagy azt el-
utasítja, a közgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a napi-
rend kiegészítésének tárgyában [3:75 § (2)]. 

6.3. A Közgyűlés határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkező tagok 50%-a + l fő jelen van. A határozat-
képtelenség miatt elhalasztott Közgyűlést 15 napon belül ismételten össze kell hívni.  

 Az ugyanarra a napra kitűzött megismételt közgyűlés a megjelentek létszámától függetlenül akkor határo-
zatképes, ha azon körülményre, hogy a megismételt gyűlés a megjelentek számától függetlenül határozat-
képes, már az eredeti meghívóban felhívták a figyelmet, valamint az ismételt közgyűlés időpontja az eredeti 
közgyűléssel együtt kitűzésre kerül, és az eredeti napirendi kérdésekben, az eredeti napra és helyszínre tör-
ténik a meghívás. Amennyiben a megismételt közgyűlést más napra hívják össze, erről a tagokat az általá-
nos szabályok szerint, külön kell értesíteni. Ekkor a meghívóban a tagságot arról kell tájékoztatni, hogy az 
ismételt közgyűlés megtartására az eredeti közgyűlés határozatképtelensége miatt, az eredeti napirendi 
pontok tekintetében kerül sor, amely a megjelentek számától függetlenül határozatképes és megtartható.  

 A közgyűlési meghívónak tartalmaznia kell [3:17 §] 
a) az Egyesület nevét és székhelyét; 
b) az ülés idejének és helyszínének megjelölését; 
c) az ülés napirendjét. 

 Az Elnök által aláírt meghívót és mellékleteit a Közgyűlés előtt legalább 8 nappal a Titkár küldi ki elektro-
nikusan vagy postai úton a tagoknak. A Közgyűlést az Elnök vezeti. Tisztújító választási napirendi pontnál 
ezt a feladatot a leköszönő elnökségtől az új megválasztásáig a Jelölőbizottság elnöke veszi át.  

 A közgyűlés elején jegyzőkönyv-vezetőt és két hitelesítőt kell választani a megjelentek közül a jelenlévők 
közül nyílt szavazással és a jelenlévők egyszerű szótöbbségével. Nem lehet jegyzőkönyv-vezető vagy hite-
lesítő az, akit választott funkcióra jelöltek, vagy tudottan jelölni fognak. A közgyűlésen leadott szavazato-
kat általában a Titkár számolja össze és dokumentálja, míg választások alkalmával a Közgyűlésnek arról is 
határoznia kell, hogy az addigi Jelölőbizottságot alakítja-e át szavazatszámláló bizottsággá, vagy ott bíznak 
meg 3 tagot a szavazatok megszámlálásával. 

6.4.  A közgyűlés döntéseit jellemzően nyílt szavazással, a szavazati joggal rendelkező jelenlévők egyszerű 
többségével hozza, kivéve az Egyesület alapszabályának módosítását, amelyhez a szavazati joggal rendel-
kező jelenlévő tagok háromnegyedes szótöbbsége szükséges. [3:76 § (1)] Az egyesület céljának módosítá-
sához és az egyesület megszűnéséről szóló közgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok há-
romnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges [3:76 § (2)]. 

 A határozatképesség megállapításánál azokat a tagokat kell figyelembe venni, akik a Közgyűlés napján 
szavazati joggal bírnak. A szavazati jog gyakorlásának feltételeit az alapszabály 5.3 pontja tartalmazza. 
Személyi kérdéseknél (pl. választásoknál) a Közgyűlés titkos szavazást alkalmazhat, ha a megjelentek 
többsége ezt nyílt szavazással megerősítve igényli. 

 Szavazategyenlőségnél a szavazást meg kell ismételni, annak eredménytelensége esetén pedig az indítványt 
elvetettnek kell tekinteni.  

 A közgyűlés menetéről és a felszólalásokról a megválasztott jegyzőkönyv-vezető a gyűlést követő három 
napon belül rövid tartalmi kivonatot készít írásban, míg a közgyűlési határozatokat precíz és szó szerinti 
szövegezésben rögzíti. Az általa összeállított dokumentumokat a két választott jegyzőkönyv-hitelesítő el-
lenőrzi és hitelesíti, majd átadják az egyesület titkárának, aki gondoskodik az iratok megőrzéséről. 

A közgyűlési határozatok dokumentálása, nyilvánosságra hozatala és őrzése a 6.9.5. pont szerint történik. 
Az Egyesület köteles a közhasznúsági beszámolót a tárgyévet követő évben, legkésőbb június 30.-ig saját 
honlapján nyilvánosságra hozni.  

6.5. A Közgyűlés hatáskörébe tartozik a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. tv értelmében: 
6.5.1. [3:74 § a) pont alapján] - Az Alapszabály elfogadása és módosítása, 
6.5.5. [3:74 § b)] - az egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása;. 
6.5.6. [3:74 § c) és i) pontok] – A vezető tisztségviselők és az Ellenőrző Bizottság legfeljebb négy évre 

szóló megválasztása, ill. visszahívása. Választott tisztségviselőt a Közgyűlés akkor hívhat vissza, 
ha megválaszthatóságát kizáró ok merül fel vele kapcsolatban; vagy ha tevékenysége jellemzően 
ellentétes az Alapszabályban megfogalmazott és elfogadott alapelvekkel és célkitűzésekkel; illetve 
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ha az Ellenőrző Bizottság megállapítása szerint tudatosan és tartósan megsérti a gazdálkodási fe-
gyelmet. Választott tisztség idő előtti megüresedése esetén a legközelebbi közgyűlésen az általá-
nos szabályok szerint időközi választást kell tartani a négyéves ciklus hátralévő részére.  

 Vezető tisztségviselők és Ellenőrző Bizottsági tagok munkájukért semmilyen bérjellegű díjazásban 
nem részesülhetnek. 

6.5.3. [3:74 § d)] - Az éves költségvetés, a tagdíjszabályzat és a Pénzkezelési Szabályzat meghatározása, 
6.5.4. [3:74 § e)] - A közhasznú Egyesület éves tevékenységéről és gazdálkodásáról, vagyoni helyzetéről 

szóló beszámoló elfogadása, a Választmány és az Ellenőrző Bizottság munkájáról szóló beszámo-
lók elfogadása, 

6.5.5. [3:74 § g)] - az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját tagjával, 
vezető, a felügyelőbizottság tagjával vagy ezek hozzátartozójával köt; 

6.5.6. [3:74 § h)] - a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők és a felügyelőbizott-
sági tagok vagy más egyesületi szervek tagjai elleni kártérítési igények érvényesítéséről való dön-
tés; 

6.5.7. [3:74 § j)] - amennyiben szükséges, a választott könyvvizsgáló megválasztása, visszahívása és dí-
jazásának megállapítása; és 

6.5.8. [3:74 § k)] - amennyiben szükséges, végelszámoló kijelölése. 
6.6. A Választmány az Egyesület képviseleti, végrehajtó és irányító szerve. Tagjai: az Egyesület Elnöke, Titkára 

és 5 tag. A Választmány szükség szerint, de legalább 3 havonta ülést tart.  

A Választmány ülése személyes részvétellel, elektronikus úton, illetve e kettő kombinációjával tartható 
meg. Részben vagy teljes egészében elektronikusan megtartott ülésnél külön gondoskodni kell a tagok és 
résztvevők személyazonosságának megfelelő igazolásáról és dokumentálásáról. 

Határozatképes a Választmány, ha tagjainak több mint fele megjelent az összejövetelen, vagy azon elektro-
nikusan részt vett. Határozatait nyílt szavazással, szótöbbséggel hozza, szavazategyenlőségnél a szavazást 
meg kell ismételni, annak eredménytelensége esetén az indítványt elvetettnek kell tekinteni.  

A Választmány üléseit az Elnök hívja össze, és vezeti. A meghívót és az esetleges írásbeli előterjesztést a 
Választmány ülése előtt min. 8 nappal írásban vagy elektronikusan meg kell küldeni a tervezett napirend 
közlése mellett. A Választmány indokolt esetben szóban is összehívható. Az ülések nyilvánosak, amely 
nyilvánosság jogszabályban meghatározott esetekben korlátozható. A választmányi határozatok dokumen-
tálása, nyilvánosságra hozatala és őrzése a 6.9.5. pont szerint történik. 

6.7. A Választmány feladat- és hatásköre [3:80 § alapján]: 
6.7.1. Az Elnök és a Titkár koordinációjával folyamatosan szervezi, irányítja az Egyesület napi tevé-

kenységét, elősegíti a tagok közötti együttműködést; 
6.7.2. Kidolgozza, ill. a Közgyűlés elé terjeszti az Egyesület éves beszámolóját és a következő időszakra 

szóló költségvetési javaslatot, megvalósítja a jóváhagyott éves programot és ütemtervet. Feladata 
az egyesületi vagyon kezelése, a vagyon felhasználására és befektetésére vonatkozó, a közgyűlés 
hatáskörébe nem tartozó pénzeszközök felhasználását érintő döntések meghozatala és végrehajtá-
sa; 

6.7.3. Javaslatot készít tagdíjszabályzatra, illetve annak megváltoztatására, ezen belül a tagdíjra és a fize-
tés rendjére, megállapodik a pártoló tagok tagdíjáról és a partnerszervezetek hozzájárulásairól. Fi-
gyeli és átvezeti az SzMSz-t és a Pénzkezelési Szabályzatot érintő jogszabályváltozásokat. 

6.7.4. Dönt az Egyesületbe való felvételről, tagsági viszony megszűnéséről, illetve telephely, információs 
iroda létesítéséről, bejelentéséről, törléséről – a jóváhagyott éves költségvetés keretei között. 

6.7.5. Felkéri a 3 tagú Jelölőbizottság tagjait legalább 45 nappal a tisztújító Közgyűlés kitűzött napja 
előtt; továbbá saját hatáskörben előkészíti és lebonyolítja az időközi választásokat. 

6.7.6. Felkéri és megbízza az Egyesület képviseletét más partnerszervezeteknél ellátó tagokat, ennek ke-
retében küldötteket delegál a Falusi és Agroturizmus Országos Szövetség testületeibe az ott meg-
határozott feltételekhez és létszámkeretekhez igazodva. 

6.8. Az Egyesület Elnöke (akadályoztatása esetén a Választmány általa felkért, ill. hivatalosan megbízott tagja): 
6.8.1. Vezeti a Közgyűlést, illetve a Választmány üléseit, 
6.8.2. Képviseli a szervezetet más szervek előtt, kapcsolatot tart más társadalmi szervezetekkel, gazdasá-

gi vállalkozásokkal és érdekképviseleti szervekkel, 
6.8.3. Intézkedik és dönt a Közgyűlés, illetve a Választmány által hatáskörébe utalt ügyekben, 
6.8.4. Az egyesület titkárával együtt biztosítja Pénzkezelési Szabályzat érvényesülését, alkalmazását. 

6.9. A Titkár feladatai: 
6.9.1. Az Egyesület munkájának szervezése, az Egyesület operatív teendőinek ellátása, ügyeinek vitele, 

ezen belül folyamatosan naprakészen tartja a tagnyilvántartást. 
6.9.2. Az éves gazdálkodási feladatok vitele, a programok, üléstervek kidolgozása és megszervezésük. 
6.9.3. Az egyesület elnökével együtt biztosítja Pénzkezelési Szabályzat érvényesülését, alkalmazását.. 
6.9.4. A közgyűlések és a választmányi ülések előkészítése, ill. a meghívók szétküldése. A Választmány 

üléséről és a határozatokról jegyzőkönyvet készít, s azt két választmányi taggal hitelesítteti. A Tit-
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kár az elkészült közgyűlési és választmányi jegyzőkönyveket az Egyesületnek a Titkár lakásán 
vagy a Titkárságon őrzött iratai közé helyezi, feladata az Egyesület korábbi és folyamatosan kelet-
kező levelezésének és más dokumentumainak archiválása. 

6.9.5 Vezeti és őrzi a kijelölt iratőrzési helyen a közgyűlési ill. választmányi határozatok nyilvántartását, 
gondoskodik a vezető szervek határozatainak eljuttatásáról az érintettekhez postai úton vagy sze-
mélyesen, illetve közzétételéről a Hírlevélben és a honlapon. Pénzügyi kötelezettséget előíró hatá-
rozat csak címzett postai vagy elektronikus küldeményben továbbítható. A határozatokat tartalma-
zó nyilvántartásnak tartalmaznia kell a döntést hozó vezető szerv döntéseinek tartalmát, időpontját 
és hatályát, a döntést támogatók és ellenzők számarányát – és ha lehetséges – személyét.  

6.9.6. Figyelemmel kíséri az Egyesület kintlévőségeit és tartozásait. A fizetési késedelembe eső tagoknak 
írásbeli felszólítás kiküldése hagyományos postai vagy elektronikus úton e-mailben, amely tartal-
mazza a fizetés elmaradásának várható következményeit arra az esetre szólóan, ha a tag a felszólí-
tást figyelmen kívül hagyja, vagy a kimentési kérelmét a Választmány nem akceptálja, és fizetési 
halasztást nem ad. 

6.9.7. Felügyeli és irányítja az Egyesület által fogadott önkéntesek tevékenységét. 

6.10. Az Egyesület felügyelő szerve az Ellenőrző Bizottság elnökből és két tagból áll. Az Ellenőrző Bizottság 
alakuló ülésén saját tagjaiból nyílt szavazással önállóan választ elnököt. 

6.10.1. Az Ellenőrző Bizottság üléseit szükség szerint tartja. Határozatképességre és a szavazásra a Vá-
lasztmánynál leírtak az irányadók. 

6.10.2. Az Ellenőrző Bizottság: 
 Megállapítja saját ügyrendjét, 
 Ellenőrzi a közhasznú szervezet működését és gazdálkodását. Ennek során a vezető tisztségvi-

selőktől jelentést, a szervezet munkavállalóitól pedig tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, 
továbbá a közhasznú szervezet könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja. 

 Az Ellenőrző Bizottság tagja a közhasznú szervezet választmányi ülésén tanácskozási joggal 
részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabály vagy a létesítő okirat így rendelkezik  

 Köteles az intézkedésre való jogosultságának megfelelően a Közgyűlést vagy a Választmányt 
tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy  
a) a szervezet működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként 

súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy következmé-
nyeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezető szerv döntését teszi 
szükségessé; 

b) a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel. 
 A Közgyűlést vagy a Választmányt az Ellenőrző Bizottság indítványára – annak megtételétől 

számított harminc napon belül – intézkedés céljából össze kell hívni. E határidő eredményte-
len eltelte esetén a Közgyűlés és a Választmány összehívására a felügyelő szerv is jogosult. 

 Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedé-
seket nem teszi meg, a felügyelő szerv köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi ellen-
őrzést ellátó szervet. 

 Az Ellenőrző Bizottság tagjai határozataikat írásba foglalják, azt együttes aláírásukkal hitele-
sítik. Korábbi irataik őrzéséről a Titkár gondoskodik. 

6.10.3. Az Ellenőrző Bizottság munkájáról kizárólag a Közgyűlésnek tartozik felelősséggel. 

6.11. Az Egyesület elnökének, választmányi és ellenőrző bizottsági tagjainak megválasztása céljából a választá-
sok előtt legalább 45 nappal 3 tagú Jelölőbizottságot kell alakítani, tagjait a Választmány kéri fel. A Jelölő-
bizottság alakuló ülésén saját tagjaiból maga választ elnököt. A Jelölőbizottság feladata a választások elő-
készítése és lebonyolítása. Az új tisztségviselők megválasztásával a Jelölőbizottság megbízatása véget ér. 
Időközi választásoknál Jelölőbizottság nem alakul, előkészítésük és lebonyolításuk a Választmány feladata. 

6.12. A képviselet szabályai: 

Az Egyesületet az Elnök és a Titkár együttesen és külön-külön is jogosult képviselni. Akadályoztatásuk 
esetén az Elnök által megbízott más személy is jogosult a képviseletre. Az átruházott képviseleti jogot a 
meghatalmazott tag harmadik személynek nem adhatja tovább. 

6.13. Az Egyesület a Választmány munkáját segítő operatív munkaszervezetet, ún. Titkárságot hozhat létre, 
amennyiben ennek tárgyi, személyi és anyagi feltételei biztosítottak. A Titkárság munkatársai az Egyesület-
tel munkaviszonyban álló munkavállalók, akiknek létszámát a feladatok és a pénzügyi lehetőségek függvé-
nyében a közgyűlés határozza meg. 

6.13.1. A Titkárság feladatai: 
 a Választmány adminisztrációs feladatainak elvégzése, közgyűlés, a választmányi ülések va-

lamint az Ellenőrző Bizottság üléseinek megszervezése, előkészítése és dokumentálása, 
 az elnök, a titkár és a választmányi tagok programjainak szervezése, 
 a házipénztár kezelése, a pénzügyi nyilvántartások vezetése, 
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 az információs rendszer működtetése, az Egyesületi Hírlevél szerkesztése, 
 ügyeleti szolgálat biztosítása azok számára, akik a Választmányhoz fordulnak a falusi turiz-

mussal kapcsolatos információkért. 
 6.13.2. A Titkárság munkáját a titkár irányítja, a munkáltatói jogokat az Elnök gyakorolja. A Választ-

mány meghatározott kérdésekben képviseleti és aláírási jogot biztosíthat a titkárnak a Titkárság 
működtetésével kapcsolatosan., 

6.14 Az Egyesület ügyintéző és képviseleti szerveinek tagja, választott tisztségviselője az lehet, akinek megvá-
lasztását a Polgári Törvénykönyvről szóló, jelenleg a 2013. évi V. Törvény megengedi, ill. nem zárja ki. 

VII. Az Egyesület közhasznú tevékenysége 

Az Egyesület az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támo-
gatásáról kiadott 2011. évi CLXXV. törvényben (Ectv) foglalt feltételeket az alábbiak szerint vállalja, illetve tel-
jesíti, közhasznú tevékenységét ennek megfelelően végzi: 

7.1 A VII. fejezet bevezető soraiban hivatkozott Törvény 32. § (1) értelmében az Egyesület vállalja, hogy a lé-
tesítő okiratában megjelölt közfeladat teljesítésére irányuló közhasznú tevékenységet végez, ehhez, továbbá 
a társadalom és az egyén közös szükségleteinek kielégítéséhez megfelelő erőforrásokat és kimutatható tár-
sadalmi támogatottságot biztosít.  

7.1.1 A Győr-Moson-Sopron Megyei Falusi Turizmus Egyesület tevékenységét civil szervezetként 
gyakorolja. 

7.1.2. Az Egyesület hozzájárul a társadalom és az egyén közös szükségleteinek kielégítéséhez, ennek 
jegyében folyamatosan biztosítja, hogy az Egyesület szolgáltatásai az egyesület tagjain, munka-
vállalóin, önkéntesein kívül más személyek számára is hozzáférhetőek legyenek.  

7.1.3 A 32. § (4) bekezdésre tekintettel az Egyesület gondoskodik arról, hogy tevékenységéhez megfe-
lelő erőforrás álljon rendelkezésre, és ennek jegyében az előző két lezárt üzleti év vonatkozásá-
ban a következő feltételek közül legalább egyet teljesít: 
a) az átlagos éves bevétele meghaladja az egymillió forintot, vagy 
b) a két év egybeszámított adózott eredménye (tárgyévi eredménye) nem negatív, vagy 
c) a személyi jellegű ráfordításai (kiadásai) – a vezető tisztségviselők juttatásainak figyelembevé-
tele nélkül – eléri az összes ráfordítás (kiadás) egynegyedét. 

7.1.4 A 32. § (5) bekezdésre tekintettel az Egyesület gondoskodik a megfelelő társadalmi támogatott-
ság kimutathatóságáról tudomásul véve, hogy az előző két lezárt üzleti éve vonatkozásában a 
következő feltételek közül legalább egynek teljesülnie kell: 
a) a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése szerint a szervezetnek 
felajánlott összegből kiutalt összeg eléri az 54. § szerinti bevétel nélkül számított összes bevétel 
kettő százalékát, vagy 
b) a közhasznú tevékenység érdekében felmerült költségek, ráfordítások elérik az összes ráfordí-
tás felét a két év átlagában, vagy 
c) közhasznú tevékenységének ellátását tartósan (két év átlagában) legalább tíz közérdekű ön-
kéntes tevékenységet végző személy segíti a közérdekű önkéntes tevékenységről szóló 2005. évi 
LXXXVIII. törvénynek megfelelően. 

7.1.5 A 32. § (6) bekezdésre tekintettel az Egyesület tudomásul veszi, hogy a beszámoló adatai alapján 
minden letétbe helyezés alkalmával a közhasznú jogállás nyilvántartásba vételére illetékes szerv 
megvizsgálja az (1) bekezdés szerinti feltételek teljesülését. Ha az (1) bekezdés szerinti feltételek 
nem teljesülnek, a szervezet közhasznú jogállását a bíróság megszünteti és az erre vonatkozó 
adatot a nyilvántartásból törli. 

7.2 Az Egyesület a VII. fejezet bevezetőjében citált Törvény 34. § (1) bek. a) pontjára tekintettel az alábbi köz-
feladatokhoz kapcsolódva végzi közhasznú tevékenységét: 

7.2.1 A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bek. 1. 
pontja szerint az államigazgatás regionális és megyei szerveivel, továbbá az önkormányzatokkal 
együtt közreműködünk a vidék- és településfejlesztési feladatok ellátásában, különös tekintettel a 
hosszú és középtávú tervezési feladatokra, ezeken belül a turisztikai adottságok kiaknázására, a 
falusi turizmus helyi és térségi marketing stratégiájának kidolgozására.  
Ehhez kapcsolódva vállaljuk rendszeres információk biztosítását a tagok és az érdeklődők részé-
re a turizmust érintő döntésekről, fejlesztési és pályázati lehetőségekről. Igény szerint részt ve-
szünk fejlesztési programok, pályázatok készítésében hazai és külföldi támogatások elnyerésére 
céljából, segítjük más természetes személyek és szervezetek hasonló kezdeményezéseit. 

7.2.2 A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bek. 6. 
pontja szerint az államigazgatás regionális és megyei szerveivel, továbbá az önkormányzatokkal 
karöltve kulturális szolgáltatás, illetve a kulturális örökség helyi védelme különös tekintettel a tu-
risztikai vonzerők és attrakciók feltárására, megóvására és hasznosítására, a helyi turisztikai kí-
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nálat kialakítására és ezzel összefüggésben a munkahely-teremtési célkitűzések megvalósulásá-
nak elősegítésére. Részvétel kulturális, szabadidős, ill. turisztikai rendezvények szervezésében. 

7.2.3 Közreműködés a különféle szaktárcák és irányító hatóságok által menedzselt vidékfejlesztési és a 
turisztikai tevékenységek ösztönzésére irányuló pályázati rendszerek működtetésében (pl. EMVA 
\ EMVA III. tengely - A vidéki élet minősége és a vidéki gazdaság diverzifikálása) – ennek keret-
ében a pályázati kiírás keretében szükség szerint minőségbiztosítási és szaktanácsadói feladato-
kat látunk el, pl. a Falusi Turizmus Nemzeti Tanúsító Védjegy pályázati nyertesek számára köte-
lező alkalmazása során. 

7.2.4 A vidékfejlesztési miniszternek az Európai Mezőgazdasági Vidékfejlesztési Alapból a LEADER 
térségek közötti együttműködés végrehajtásához nyújtandó támogatások részletes feltételeiről 
szóló 11/2013. (III. 5.) VM rendelete szerint partneri viszonyt működtetünk a működési terüle-
tünkön található LEADER-egyesületekkel és helyi akciócsoportokkal, valamint a Nemzetgazda-
sági Minisztérium által koordinált turisztikai desztinációs menedzsment (TDM) szervezetekkel. 

7.2.5 A szakképzésről szóló 2011. évi CLXXXVII. törvény értelmében akkreditált szakképzések és 
továbbképzések szervezése, ill. lebonyolítása önállóan, vagy szükség szerint más partner, pl. a 
Falusi és Agroturizmus Országos Szövetség menedzselésével és koordinációjával. Szakmai és 
idegen nyelvi oktatás, ismeretterjesztő előadások és rendezvények szervezése a falusi turizmus 
egészségvédő, értékmegőrző, a természeti és épített környezet védelmét szolgáló szerepéről. 

7.2.6 Közreműködés a 201.793 sorszámon 2010.11.16-án lajstromozott Falusi Turizmus Nemzeti Ta-
núsító Védjegy (Szabadalmi Közlöny és Védjegyértesítő, 116. évfolyam 1. szám M79 oldal, 
2011.01.0.14) rendszerének működtetésében a Nemzetgazdasági Minisztérium és a Falusi és Ag-
roturizmus Országos Szövetség között fennálló megállapodás szerint. 

7.3 Az Egyesület tudomásul veszi a VII. fejezet bevezető soraiban hivatkozott Törvényből következő alábbi 
jogszabályi kötelezettségeket és előírásokat, illetve jogokat: 

7.3.1 A 34. § (1) bek. b) pont értelmében az Egyesület gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak köz-
hasznú vagy a létesítő okiratban meghatározott egyéb céljainak megvalósítása érdekében, a köz-
hasznú célok megvalósítását nem veszélyeztetve végezhet; 

7.3.2 A 34. § (1) bek. c) pont értelmében az Egyesület a gazdálkodása során elért eredményét nem 
oszthatja fel, azt csak a létesítő okiratában meghatározott közhasznú tevékenységére fordíthatja; 

7.3.3 A 34. § (1) bek. d) pontja szerint az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytathat, 
szervezetünk pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújthat; 

7.3.4 A 34. § (2) bek. szerint a közhasznú nyilvántartásba vételre irányuló kérelmet előterjesztő szer-
vezetnek két egymást követő lezárt üzleti évben meg kell felelnie a hivatkozott törvény 32. §-
ában foglalt követelményeknek, amelyet a bíróság a nyilvántartás és a beszámoló adatai alapján 
állapít meg. 

7.3.5 A 35. § (1) értelmében civil szervezettel állami, közigazgatási, költségvetési szerv közszolgálta-
tási szerződést kizárólag akkor köthet, ha a civil szervezet közhasznú jogállású. A (2) bek. sze-
rint nem minősül közszolgáltatási szerződésnek a feladat finanszírozását szolgáló támogatás, ha 
a támogatás nyújtásának minden feltételét jogszabály határozza meg, és a támogatási döntés 
meghozatala során a döntéshozónak mérlegelési joga nincs. Nem minősül mérlegelési jognak, ha 
a döntéshozó a jogszabályban meghatározott támogatási keret kimerüléséig a támogatás odaítélé-
sére vonatkozó, a jogszabályi feltételeknek megfelelő kérelmeket beérkezési sorrendben teljesíti. 

7.3.6 A 36. § (1) bek. szerint közhasznú jogállású szervezet jogosult használni a közhasznú megjelö-
lést. A (2) bek. szerint a civil szervezeteket és a közhasznú szervezeteket, valamint az e szerveze-
teket támogatókat külön jogszabály alapján adó- és illetékmentesség vagy adó- és illetékked-
vezmény illeti meg. 

VIII. A szervezet gazdálkodása 

8.1. Az Egyesület a társadalmi szervezetek gazdálkodására vonatkozó szabályok szerint éves költségvetés alap-
ján működik, gazdálkodik. 

8.2. Az Egyesület bevételei: 
8.2.1. Tagsági díj, 
8.2.2. A pártoló tagok anyagi hozzájárulása, 
8.2.3. Jogi és természetes személyek támogatásai, felajánlásai, hozzájárulásai, 
8.2.4. Az egyesületi célok elérése érdekében kifejtett gazdálkodási tevékenységből eredő saját bevétel, 
8.2.5. Pályázatokból származó bevételek, 
8.2.6. Szolgáltatások ellenértéke, 
8.2.7. Gazdasági tevékenységből befolyó nyereség, 
8.2.8. Vállalkozási tevékenységből befolyó bevételek. 
8.2.9. Az államháztartás alrendszereitől vagy más adományozótól közhasznú céljára vagy működési 

költségei fedezésére kapott támogatás, illetve adomány, 
8.2.10. A közhasznú tevékenység folytatásából származó, ahhoz közvetlenül kapcsolódó bevétel; 
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8.2.11. Az Egyesület eszközeinek befektetéséből származó bevétel; 
8.2.12. Egyéb, más jogszabályokban meghatározott bevétel; 

 8.3. Az Egyesület költségei: 
8.3.1. A közhasznú tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek (ráfordítások, kiadások); 
8.3.2. Az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek; 
8.3.3. A vállalkozási tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek (ráfordítások, kiadások); 
8.3.4. A közhasznú és egyéb vállalkozási tevékenység érdekében felmerült közvetett költségek (ráfordí-

tások, kiadások), amelyeket bevételarányosan kell megosztani. 

8.4. Az Egyesület tartozásaiért csak saját vagyonával felel. 

8.5. A tagok csak tagdíjuk és a külön vállalt kötelezettségeik mértékéig kötelezhetők tartozásaik fedezésére. Az 
Egyesület tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek. 

8.6. Az Egyesület működéséhez kötődő költségvetési gazdálkodást a Választmány által felkért személy látja el. 

8.7. A gazdálkodás általános szabályai: 
8.7.1. Az Egyesület a gazdálkodása során elért eredményét nem oszthatja fel, azt létesítő okiratában 

meghatározott közhasznú tevékenységére kell fordítania. 
Az Egyesület a vezető tisztségviselőit, a támogatóit, az önkénteseit, valamint e személyek közeli 
hozzátartozóit – a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások, illetve az egyesület 
által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő juttatások kivéte-
lével – cél szerinti juttatásban nem részesítheti. 

8.7.2. Az Egyesület az államháztartás alrendszereitől - a normatív támogatás kivételével - csak írásbeli 
szerződés alapján részesülhet támogatásban. A szerződésben meg kell határozni a támogatással va-
ló elszámolás feltételeit és módját. 

8.7.3. Az Egyesület a támogatási szerződés alapján vállalt közhasznú feladatokat maga hajtja végre, és 
maga számol el. A végrehajtáshoz tagjai közreműködését is igénybe veszi  

8.7.4. Az Ectv 43. § (1) értelmében az Egyesület bármely cél szerinti juttatását – a létesítő okiratban 
meghatározott szabályok szerint – pályázathoz kötheti. Ebben az esetben a pályázati felhívás nem 
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekből – az eset összes körülményeinek mérlegelésével – 
megállapítható, hogy a pályázatnak előre meghatározott nyertese van (színlelt pályázat). Színlelt 
pályázat a cél szerinti juttatás alapjául nem szolgálhat. 

8.7.5. Az Egyesület, váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki. 
8.7.6. Az Egyesület a vállalkozásának fejlesztéséhez közhasznú tevékenységét veszélyeztető mértékű hi-

telt nem vehet fel; az államháztartás alrendszereitől kapott támogatást hitel fedezetéül, illetve hitel 
törlesztésére nem használhatja fel. 

8.8. A nyilvántartási szabályok értelmében az Egyesületnek a cél szerinti tevékenységéből, illetve vállalkozási 
tevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten kell nyilvántartani. Az Egyesület nyil-
vántartásaira egyebekben a reá irányadó könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni. 

8.9. Az Egyesület köteles az éves beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági jelentést készíteni. A 
közhasznúsági jelentés elfogadása a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik. A közhasznúsági jelentés 
tartalmazza: 

- a számviteli beszámolót; 
- a költségvetési támogatás felhasználását; 
- a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást; 
- a cél szerinti juttatások kimutatását; 
- a központi költségvetési szervtől, az elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a kisebb-

ségi települési önkormányzattól, a települési önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől kapott 
támogatás mértékét; 

- az Egyesület vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értékét, illetve összegét; 
- a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót, jelentést. 

Az éves beszámoló és a közhasznúsági jelentés jóváhagyásáról a közgyűlés nyílt szavazással, a jelenlévők 
egyszerű többségével dönt. Az Egyesület köteles a közhasznúsági beszámolót a tárgyévet követő évben, 
legkésőbb június 30-ig saját honlapján nyilvánosságra hozni. 

8.10. Az Egyesület tevékenységével kapcsolatos bármely iratba, pl. közgyűlési és választmányi határozatokba, 
valamint éves közhasznúsági jelentésekbe bárki betekinthet, illetőleg abból saját költségére másolatot ké-
szíthet a Titkárral történő előzetes helyszín és időpont-egyeztetés alapján, de legkésőbben 30 napon belül. 

8.11. Az Egyesület köteles a közhasznúsági beszámolót a tárgyévet követő évben, legkésőbb június 30-ig hon-
lapján nyilvánosságra hozni. Ez a rendelkezés az éves beszámoló készítésének kötelezettségére, letétbe 
helyezésére és közzétételére vonatkozó számviteli szabályok alkalmazását nem érinti. 

8.12. Az Egyesület a közhasznú jogállásának megszűnésekor köteles esedékes köztartozásait rendezni, illetőleg 
közszolgáltatás ellátására irányuló szerződéséből eredő kötelezettségeit időarányosan teljesíteni. 
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IX. Az Egyesület megszűnése 

9.1. [3:83. § alapján] - Jogutódlással történő megszűnés 

 Az Egyesület más jogi személlyé nem alakulhat át, csak egyesülettel egyesülhet, és csak egyesületekre 
válhat szét. 

9.2. [3:48. § alapján] - a jogi személy jogutód nélkül megszűnik, ha 
a) határozott időre jött létre és a meghatározott időtartam eltelt; 
b) megszűnése meghatározott feltétel bekövetkezéséhez kötött és e feltétel bekövetkezett; 
c) a tagok vagy alapítók kimondják megszűnését; vagy 
d) az arra jogosult szerv megszünteti 

 [3:84. § alapján] - A jogutód nélküli megszűnés okai 

 A jogi személy jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl az egyesület jogutód nélkül megszű-
nik, ha 

a) az egyesület megvalósította célját vagy az egyesület céljának megvalósítása lehetetlenné vált, és új 
célt nem határoztak meg; vagy 

b) az egyesület tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tíz főt. 

9.3. [3:85. § alapján] - Rendelkezés a fennmaradó vagyonról 

a) Az egyesület jogutód nélküli megszűnése esetén a hitelezők követeléseinek kiegyenlítése után 
fennmaradó vagyon csak az alapszabályban meghatározott, az egyesület céljával megegyező vagy 
hasonló cél megvalósítására létrejött közhasznú szervezetnek adható át, a tagok között nem osztha-
tó fel. Az Alapszabályban erre az esetre megjelölt kedvezményezett szervezet a Falusi és Agrotu-
rizmus Országos Szövetsége (FATOSZ), 1077 Budapest, VII. Király u. 93., illetve annak minden-
kori jogutódja. 

  A nyilvántartó bíróság jogszabályban meghatározott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapsza-
bály nem tartalmaz rendelkezést a megszűnő egyesület vagyonáról, vagy ha az alapszabályban 
megjelölt közhasznú szervezet a vagyont nem fogadja el, vagy azt nem szerezheti meg. 

b) A fennmaradó vagyon sorsáról a nyilvántartó bíróság a törlést kimondó határozatában rendelkezik, 
a vagyonátruházás teljesítésére szükség esetén ügygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelke-
zési jog az egyesület törlésével száll át az új jogosultra. 

X. Záró rendelkezések 

10.1. Jelen Alapszabály az eredetileg 1997. április 17-én elfogadott, majd többször módosított Alapszabályt 
váltja fel, és a bírósági nyilvántartásba vétel napjával lép hatályba. 

10.2. Az Alapszabályban nem szabályozott kérdésekről a közgyűlés szükség esetén Szervezeti és Működési 
Szabályzatot alkothat. 

Győr, 2023. május 15. 

Záradék 

A létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a Győr-Moson-Sopron Megyei Falusi Turizmus 
Egyesület Közgyűlésének 2023. május 15-én Kunszigeten, az 7/2023. (V.15.) sz. határozatával elfogadott módo-
sítások alapján hatályos tartalomnak. A választott tisztségviselők névsorát a Melléklet tartalmazza. 
 
Győr, 2023. május 15. 

 
   
 
 
 …………………..……. …………………………… 
 dr. Fekete Mátyás dr. Darabos Ferenc 
 Elnök Titkár 



Győr-Moson-Sopron Megyei Falusi Turizmus Egyesület 
Székhely: 9023 Győr, Csaba utca 22/A. Adószám:  18535129-1-08 

Kérjük, hogy postai küldeményeit NE KÜLDJE ajánlottan, vagy tértivevényesen! 
Honlapunk: www.pannonland  hu E-mail az Egyesületnek: darabos.ferenc@sze.hu 
Elnök: dr. Fekete Mátyás Titkár: dr. Darabos Ferenc 

9022 Győr, Batthyány tér 7. 9023 Győr, Csaba u. 22/a 

 (70) 418 58 95  és.fax: (70) 418 59 50 

 
Melléklet 

a Győr-Moson-Sopron Megyei Falusi Turizmus Egyesület 2023. május 15-i alapszabályához 
 
 

Megválasztott és jelenleg is funkcióban álló tisztségviselők 
 

 

Név Beosztás Megbízatás kezdete Megbízás lejárata 

dr. Fekete Mátyás egyesület elnöke 2003.12.13. 2027.05.14. 

dr. Darabos Ferenc egyesület titkára 2015.04.23. 2027.05.14. 

Lendvai Ivánné választmányi tag 2011.05.31. 2027.05.14. 

Lichthammer Varga 
Szilvia 

 

választmányi tag 
 

2020.08 .05. 
 

2027.05.14. 

Márk Brigitta választmányi tag 2019.05.07. 2027.05.14. 

Németh Zoltán választmányi tag 2022.04 .22. 2027.05.14. 

Radek Attiláné választmányi tag 2018.05.22. 2027.05.14. 

 
Pénzügyi Ellenőrző Bizottság (PEB) jelenleg is funkcióban álló tagjai 

 

Név Beosztás Megbízatás kezdete Megbízás lejárata 

Ács Edina PEB elnöke 2015.05.18. 2027.05.14. 

Schreiner Károly PEB tagja 2012.05.15. 2027.05.14. 

Csiszár Istvánné PEB tagja 2021.06 .24. 2027.05.14. 

 
Győr, 2023. május 15.  

 

 
Dr. Fekete Mátyás elnök 
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